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หลักเกณฑ์การเสนอระเบยีบวาระการประชุมสามัญผู้ถือหุ้นและช่ือกรรมการล่วงหน้าปี 2561 

1. เจตนารมณ์  

บริษัท กู๊ดเยียร์ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) (กู๊ดเยียร์) กําหนดหลกัเกณฑ์ท่ีชดัเจนและโปร่งใสตามการ

กํากบัดแูลกิจการท่ีดีเก่ียวกบัการปฏิบตัติอ่ผู้ ถือหุ้นอยา่งเทา่เทียมกนั ด้วยการให้ผู้ ถือหุ้นเสนอระเบียบวาระ

การประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นและช่ือกรรมการลว่งหน้า เพ่ือให้ผู้ ถือหุ้นได้มีสว่นร่วมในการดําเนินกิจการของ

บริษัท และเพ่ือคดัสรรบคุคลท่ีมีความเหมาะสม เพ่ือดํารงตําแหนง่กรรมการของบริษัท 

 

2. นิยาม  

“บริษัท” หมายความวา่ บริษัท กู๊ดเยียร์ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน)  

“ระเบียบวาระการประชมุ” หมายความวา่ ระเบียบวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2561 ของ กู๊ด

เยียร์  

“คณะกรรมการ” หมายความวา่ คณะกรรมการบริษัท กู๊ดเยียร์ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน)  

“กรรมการ” หมายความวา่ กรรมการบริษัท กู๊ดเยียร์ (ประเทศไทย) จํากดั (มหาชน) 

 

3. คุณสมบัตขิองผู้ถือหุ้น  

(1) ผู้ ถือหุ้นท่ีจะเสนอระเบียบวาระการประชมุหรือเสนอช่ือกรรมการต้องเป็นผู้ ถือหุ้นของบริษัท ณ 

วนัท่ีเสนอระเบียบวาระการประชมุหรือเสนอช่ือกรรมการ  

(2) ต้องถือหุ้นของบริษัทคนเดียว หรือหลายคนรวมกนัไมน้่อยกวา่ร้อยละ 5 ของจํานวนสทิธิออกเสียง

ทัง้หมดของบริษัท คือไมน้่อยกวา่ 370,000 หุ้น 

 

4. การเสนอระเบียบวาระการประชุม 

 

4.1 วิธีการเสนอ  

            (1) ต้องเสนอโดยผู้ ถือหุ้นท่ีมีคณุสมบตัคิรบถ้วนตามข้อ 3  

            (2) ต้องกรอก “แบบเสนอระเบียบวาระการประชมุสามญัผู้ ถือหุ้นประจําปี 2561 (แบบ ก.)” และสง่

ต้นฉบบัของแบบ ก พร้อมเอกสารหลกัฐานท่ีบริษัทกําหนดให้ถงึบริษัทภายในวนัท่ี 4 กมุภาพนัธ์ 2561 

เพ่ือให้คณะกรรมการมีเวลาเพียงพอในการพิจารณาระเบียบวาระการประชมุ ทัง้นี ้สามารถสง่อยา่งไมเ่ป็น

ทางการทางโทรสาร หมายเลข 0-2902-2510 หรือทางจดหมายอิเลค็ทรอนิคส์ (Email) 

gyth_cosc@goodyear.com ก่อนก็ได้  

            (3) กรณีผู้ ถือหุ้นหลายรายรวมกนัเสนอระเบียบวาระการประชมุ ผู้ ถือหุ้น ทกุรายต้องกรอก “แบบ 
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ก” และลงช่ือไว้เป็นหลกัฐาน แล้วรวมสง่เป็นชดุเดียวกนั  

 

      4.2 วธีิการพจิารณา  

        (1) คณะกรรมการจะเป็นผู้พิจารณาความเหมาะสมของระเบียบวาระการประชมุท่ีผู้ ถือหุ้นเสนอ ซึง่

จะต้องไมมี่ลกัษณะดงันี ้ 

                  (1.1) เร่ืองท่ีผู้ ถือหุ้นเสนอรายละเอียดของเร่ืองท่ีเสนอไมค่รบถ้วน หรือไมมี่รายละเอียดท่ีตดิตอ่

ได้ หรือข้อมลูของเร่ืองท่ีเสนอไมถ่กูต้อง ขาดข้อมลูเพียงพอ หรือไมเ่ป็นไปตามข้อบงัคบัของบริษัท 

                  (1.2) เร่ืองท่ีกําหนดยกเว้นในมาตรา 89/28 ของพระราชบญัญตัหิลกัทรัพย์และตลาด

หลกัทรัพย์ พ.ศ. 2535 ท่ีแก้ไขเพิ่มเตมิ1 หรือเร่ืองท่ีขดักบักฎหมาย ประกาศ และระเบียบตา่งๆ ของ

หนว่ยงานราชการ หรือหน่วยงานท่ีกํากบัดแูลบริษัท หรือไมเ่ป็นไปตามวตัถปุระสงค์ ข้อบงัคบั มตท่ีิประชมุ

ผู้ ถือหุ้น และการกํากบัดแูลกิจการท่ีดีและจรรยาบรรณธุรกิจของบริษัท  

                 (1.3) เร่ืองท่ีบริษัทได้ดําเนินการแล้ว  

                 ทัง้นี ้ให้ คําวินิจฉยัของคณะกรรมการถือเป็นท่ีสดุ  

            (2) เร่ืองท่ีได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการจะบรรจเุป็นระเบียบวาระการประชมุ  

            (3) เร่ืองท่ีไมผ่า่นความเห็นชอบจากคณะกรรมการ บริษัทจะแจ้งเป็นระเบียบวาระเพ่ือทราบในการ

ประชมุผู้ ถือหุ้น พร้อมทัง้เหตผุลแห่งการปฏิเสธนัน้ด้วย  

 

5. การเสนอช่ือกรรมการ 

     5.1 วธีิการเสนอ  

           (1) ต้องเสนอโดยผู้ ถือหุ้นท่ีมีคณุสมบตัคิรบถ้วนตามข้อ 3  

           (2) ต้องกรอก “แบบเสนอช่ือกรรมการ (แบบ ข)” และ “แบบข้อมลูของบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ

เป็นกรรมการ (แบบ ค)” และสง่ต้นฉบบัของแบบ ข และแบบ ค พร้อมเอกสารหลกัฐานท่ีบริษัทกําหนดให้

ถึงบริษัทภายในวนัท่ี 4 กมุภาพนัธ์ 2561 เพ่ือให้คณะกรรมการมีเวลาเพียงพอในการพิจารณาคณุสมบตัิ

ของบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือ ทัง้นี ้สามารถสง่อยา่งไมเ่ป็นทางการทางโทรสาร 

 
1 (1) เป็นเร่ืองท่ีไมเ่ป็นไปตามหลกัเกณฑ์ท่ีกําหนดในวรรคหนึ่งของมาตรา 89/28  

   (2) เป็นเร่ืองท่ีเก่ียวกบัการดําเนินธุรกิจปกตขิองบริษัท และข้อเท็จจริงท่ีกลา่วอ้างโดย ผู้ ถือหุ้นมไิด้แสดงถึงเหตอุนัควรสงสยัเก่ียวกบัความไมป่กติของเร่ืองดงักลา่ว  

   (3) เป็นเร่ืองท่ีอยูน่อกเหนืออํานาจท่ีบริษัทจะดําเนินการให้เกิดผลตามท่ีประสงค์  

   (4) เป็นเร่ืองท่ีผู้ ถือหุ้นได้เคยเสนอต่อท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเพ่ือพิจารณาแล้วในรอบสบิสองเดือนท่ีผ่านมา และเร่ืองดงักลา่วได้รับมติสนบัสนนุด้วยคะแนนเสยีงน้อยกว่าร้อย

ละสบิของจํานวนสทิธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท เว้นแต่ข้อเทจ็จริงในการนําเสนอครัง้ใหมจ่ะได้เปลีย่นแปลงไปอย่างมีนยัสาํคญัจากข้อเท็จจริงในขณะท่ีนําเสนอตอ่ท่ี

ประชมุผู้ ถือหุ้นในครัง้ก่อน  

 (5) กรณีอ่ืนใดตามท่ีคณะกรรมการกํากบัตลาดทนุประกาศกําหนด  

หรือทางจดหมายอิเลค็ทรอนิคส์ (Email) gyth_cosc@goodyear.com ก่อนก็ได้  
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           (3) กรณีผู้ ถือหุ้นหลายรายรวมกนัเสนอช่ือกรรมการ ผู้ ถือหุ้น ทกุรายต้องกรอก “แบบ ข” และลงช่ือ

ไว้เป็นหลกัฐาน แล้วรวมสง่เป็นชดุเดียวกนั  

 

     5.2 วธีิการพจิารณา  

           (1) คณะกรรมการจะเป็นผู้พิจารณาบคุคลท่ีได้รับการเสนอช่ือเป็นกรรมการ ซึง่จะต้องมีคณุสมบตัิ

และไมมี่ลกัษณะต้องห้าม ดงันี ้ 

                 (1.1) มีคณุสมบตัถิกูต้องและไมมี่ลกัษณะต้องห้ามตามกฎหมายบริษัทมหาชนจํากดั, 

กฎหมายหลกัทรัพย์และตลาดหลกัทรัพย์ การกํากบัดแูลกิจการท่ีดีและคูมื่อจรรยาบรรณในการดําเนิน

ธุรกิจของกู๊ดเยียร์  

                 (1.2)  มีความรู้ความสามารถท่ีเป็นประโยชน์อยา่งสําคญัตอ่ธุรกิจของบริษัท  

                 (1.3) ไมค่วรดํารงตําแหน่งกรรมการบริษัทจดทะเบียนเกิน 5 บริษัท  

                 ทัง้นี ้ให้คําวนิิจฉยัของคณะกรรมการถือเป็นท่ีสดุ  

           (2) บคุคลท่ีได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการจะได้รับการบรรจช่ืุอในระเบียบการประชมุ 

พร้อมทัง้ความเห็นของคณะกรรมการ  

           (3) บคุคลท่ีไมผ่า่นความเห็นชอบจากคณะกรรมการ บริษัทจะแจ้งเป็นระเบยีบวาระเพ่ือทราบใน

การประชมุผู้ ถือหุ้น พร้อมทัง้เหตแุห่งการปฏิเสธนัน้  

 


